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Segrate, 05 dicembre 2024

Al Sito web dell’Istituto
Agli interessati

OGGETTO: Avviso pubblico di selezione di personale INTERNO all'lstituzione Scolastica da impiegare nella

realizzazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza nei ruoli di Assistente Amministrativo - Missione 4 — Istruzione

e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita -

Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione

europea — Next Generation EU -

CODICE PROGETTO: M4C113.1-2023-1143-P39661
CUP: J94D23002250006

TITOLO PROGETTO: S@binStem

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

il Decreto Legislativo 36/2023;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

il Decreto Legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n. 101,
recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e
altre misure urgenti per gli investimenti”;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.1- Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);

il Progetto Avviso/Decreto M4C113.1-2023-1143 “Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole
statali /D.M. 65/2023” - Azioni di integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di
attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di
potenziamento;

il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023 n. 65 con il quale vengono destinati,
a valere sulla linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” Missione 4 —
Componente 1 — 750 milioni di euro in favore di tutte le istituzioni scolastiche, secondo la seguente
articolazione, sulla base di due linee di intervento distinte:

¢ Intervento A — Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e
studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all’'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di
attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione,
garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di
orientamento STEM;

¢ Intervento B — Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale,
finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento
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delle loro competenze metodologiche di insegnamento in lingua straniera.
VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione e del merito prot. 132935 del 15-11-2023, con la quale I'Unita di
Missione per il PNRR del Ministero dell’Istruzione e del Merito ha fornito specifiche indicazioni per la

progettazione e la gestione degli interventi; VISTE le delibere degli O0.CC. relative all’adozione del
progetto PNRR (Collegio Docenti—n. 19 del 13/12/2023 e Consiglio di Istituto — n. 91 del 14/12/2023);

VISTO il progetto “S@binStem” presentato da questo Istituto su apposita piattaforma in data Progetto
inoltrato in data 05/02/2024 con codice inoltro 39661.0;

VISTE le delibere degli OO0.CC. relative all’adozione del progetto PNRR (Collegio Docenti — n. 35 del
29/04/2024 e Consiglio di Istituto — n. 23 del 29/04/2024);

VISTI i regolamenti UE 2021/1060, 2021/1058, 2021/1057, del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
Giugno 2021 cui il Programma Nazionale Scuole e Competenze per il periodo 2021-2027 fa riferimento;

VISTO I’accordo di concessione prot. 26919 del 26/02/2024 per il finanziamento di 140.087,52 € firmato dal

direttore generale e coordinatore dell’'unita di Missione per il Piano Nazionale di ripresa e resilienza e
dal legale rappresentante del soggetto attuatore, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa, per la regolamentazione dei rapporti di attuazione,
gestione e controllo relativi al progetto “Protagonisti del Futuro con le STEM e le Lingue”, nell’ambito
della realizzazione degli obiettivi previsti dal PNRR, Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi” - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023), finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTA la necessita di reperire figure professionali specializzate per le attivita formative previste nei moduli
indicati in oggetto;
VISTO I’Allegato 1 — Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 del PNRR
VISTO il Decreto Interministeriale 129 del 28/08/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
VISTO il Programma Annuale 2024, approvato con delibera n. 15 del C.d.l. nella seduta del 13/02/2024;
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio del progetto prot. 706 del 03/02/2024
EMANA

il seguente avviso per la selezione e il reclutamento di Assistenti Amministrativi interni per le “attivita operative
strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” afferenti al progetto
PNRR Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) in oggetto indicato.
Articolo 1 - Destinatari
Destinatari del presente avviso sono gli assistenti amministrativi dipendenti di questa Amministrazione la cui
competenza autocertificata in sede di candidatura sia idonea allo svolgimento delle azioni strettamente connesse e
ritenute essenziali per la realizzazione del progetto finanziato.
In particolare, il presente avviso pubblico per la selezione e reclutamento di:
n°® 2 Assistenti Amministrativi per le attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP e per le attivita
operative strumentali alla gestione dei seguenti percorsi formativi (supporto a tutor ed esperti nelle attivita didattiche,
funzionale al corretto iter documentale delle stesse, elaborazione e predisposizione attestati, archiviazione analogica e
informatica degli atti progettuali), fino a un massimo di 40 ore complessive;
Percorsi Formativi:
e Intervento “A”: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti
finalizzati a promuovere I'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie
e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, garantendo pari opportunita e
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parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM;

e Intervento “B”: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al
potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze
metodologiche di insegnamento in lingua straniera.

Art. 2 Descrizione dei compiti e delle attivita da svolgere:
a) Supportare il gruppo dell’area formativa nella preparazione della documentazione necessaria;
b) Supportare DS, DSGA, e Team, nella gestione dei rapporti con i docenti/discenti e nella registrazione delle attivita
didattiche;
c) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico in originale e non per la completa fruizione delle
attivita didattiche;
d) Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative ai percorsi didattici.
Art. 3— Requisiti minimi
Vista |'elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto, saranno
considerati requisiti di accesso:
1. esperienza e conoscenza della piattaforma PNRR;
2. esperienza nell’utilizzo della piattaforma MEPA — CONSIP e dei relativi strumenti di acquisto (Convenzioni, trattativa
diretta, ecc.);
3. esperienza nelle attivita negoziali per la fornitura di beni, lavori e servizi;
4. esperienza nell’utilizzo di tutti i programmi gestionali interni necessari allo svolgimento del progetto;
Il candidato dovra inoltre:
a) essere in possesso della Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'unione Europea;
b) godere dei diritti civili e politici;
c) non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
e) non essere nella condizione di incompatibilita o in conflitto di interesse con I'Incarico specifico o con la professione
svolta;
f) aver preso visione e sottoscrivere il Codice del comportamento dei dipendenti pubblici, di cui al DPR62/2013;
Art. 4 - Criteri di selezione
Ai fini della selezione si procedera ad una valutazione comparativa dei curricula presentati dagli interessati sulla base
dei titoli, delle competenze e delle esperienze che risulteranno adeguati agli obiettivi del percorso formativo e
rispondenti ai criteri di selezione.
Art. 5 — Valutazione
La valutazione dei titoli verra effettuata dal Dirigente Scolastico, eventualmente coadiuvato da una commissione
appositamente costituita. | risultati dell’avviso saranno pubblicati all’albo on line dell’lstituto e gli incarichi saranno
conferiti trascorsi sette giorni senza eventuali ricorsi. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al
conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola istanza di partecipazione.
Art. 6 — Scadenza e modalita di presentazione della candidatura
L'istanza di partecipazione dovra contenere i seguenti documenti:

a. Domanda di partecipazione redatta sul modello di cui all'Allegato 1;

b. Autocertificazione dei titoli e delle esperienze possedute Allegato 2;

c. Consenso trattamento dati come da Allegato 3;

d. Curriculum Vitae;

e. Documento diidentita in corso di validita.
Le domande dovranno pervenire entro e non oltre le ore 11.00 del giorno 09/12/2024 e dovranno contenere
nell’oggetto la dicitura: “Avviso di selezione Personale ATA PNRR “S@binStem”.
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Art. 7 — Trattamento dei dati personali

| dati verranno trattati ai sensi del D.Lgs. 196/2003 cosi come novellato dal D.Lgs. 101/2018 e adeguato al regolamento
europeo GDPR 679/2016. Titolare del trattamento dei dati personali & I'l.C. “A.B. Sabin” di Segrate nella persona del
Dirigente Scolastico.

Art. 8 — Periodo di intervento:

Anno Scolastico 2024/2025;

Art. 9 — Pagamento:

| compensi saranno erogati al termine delle attivita formative realizzate e approvate in piattaforma e a seguito della
effettiva erogazione all'lstituto dei fondi comunitari.

Art. 10 - Disposizioni finali.

Per quanto non specificato nel presente avviso, valgono le vigenti linee guida, disposizioni e istruzioni per I'attuazione
delle iniziative cofinanziate dal Fondi Strutturali Europei 2021/2027. Tutti i compensi verranno corrisposti al termine

delle attivita e solo dopo |'effettiva erogazione dei finanziamenti da parte degli organi competenti, pertanto nessuna

responsabilita in merito ad eventuali ritardi potra essere attribuita alla scuola.

Art. 11 — Responsabile del procedimento

Ai sensi dell’art. 5 della L. 241 del 7 agosto 1990, viene individuato Responsabile Unico del progetto il Dirigente
Scolastico.

Art. 12 — Pubblicita dell’avviso/bando

Il presente avviso di selezione e i successivi atti saranno pubblicati all'albo on-line dell’Istituto.

Per I'obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse comunitario relativi allo
sviluppo dei progetti saranno resi visibili sul sito web www.icsabin.edu.it.

Fanno parte integrante del presenta avviso:

Allegato 1 - Domanda di partecipazione per ciascun ruolo

Allegato 2 - Autodichiarazione ai sensi dell’art. 47 D.P.R. N. 445/2000
Allegato 3 - Autorizzazione al trattamento dati

Allegato 4 - Dichiarazione insussistenza cause incompatibilita e inconferibilita

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Elisabetta TRISOLINI

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa

ai sensi dell’art.3, comma 2 del D.Lgs. n.39/1993)



