
ISTITUTO COMPRENSIVO “A.B.SABIN”
MOD 16

SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA’ Rev: 02
RELAZIONE FINALE

FUNZIONI STRUMENTALI E RESPONSABILI DI AREA Data: 09.10.16

Anno Scolastico 2020/2021

CONSUNTIVO ATTIVITA’
     

Compiti istituzionali NUM. ORE CONSUNTIVE
Riunioni con DS e altre FS/ Responsabili di Area
Preventivo e Consuntivo
Programmazione, monitoraggio e verifica attività area
Preparazione relazioni al Collegio Docenti
Nomina Responsabili dell’attività(gruppi di lavoro)
Incontri con i responsabili dell’attività
     

5

COMPITI SPECIFICI
progettazione attività di formazione 10
rilevazione presenze e compilazione attestati e dichiarazioni 3
monitoraggio attività formativa 5
raccolta e archiviazione 2
           
           
           
           
           
     

TOTALE 20

Ore docenti  gruppi di lavoro

Attività Referente Ore
preventive

Ore
Consuntive

% scarto
(scarto x

100:
preventivo
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Totale                        
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ISTITUTO COMPRENSIVO “A.B.SABIN”
MOD 16

SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA’ Rev: 02

RELAZIONE FINALE FUNZIONI STRUMENTALI / RESPONSABILI DI AREA Data: 09.10.16

ATTIVITA’ – RISULTATI – PRODOTTI

ATTIVITÀ SVOLTE PUNTI DI FORZA PUNTI DI DEBOLEZZA AZIONI DI MIGLIORAMENTO
- Progettazione del Piano di
Formazione  di Istituto
- Elaborazione del Piano di
Formazione del Personale
- Organizzazione corsi di formazione
(FORMAZIONE GSUITE,
WORKSHOPS  INNOVAZIONE
DIGITALE, GESTIONE CLASSE
POST COVID, SERATE TEMATICHE
PER LE FAMIGLIE, STILI DI
APPRENDIMENTO)
- organizzazione incontri formativi
rivolti alle famiglie
- Raccolta adesioni corsi Imparole
scuol aprimaria
- Rilevazione presenze
- Predisposizione e compilazione
Attestati di frequenza
- Monitoraggio attività formative
- Raccolta e archiviazione dei
materiali
- Resoconto  in Collegio Docenti

- ricchezza e varietà della
proposta formativa
- coerenza delle iniziative con
l’Offerta formativa e con le Aree
di intervento indicate nel PTOF
- soddisfacente qualità delle
proposte di aggiornamento come
evidenziano i questionari di
valutazione compilati dal
personale frequentante e i
monitoraggi di rilevazione degli
apprendimenti redatti dai
formatori
- partecipazione di esperti esterni
qualificati e noti come punti di
riferimento per gli argomenti di
formazione
- adesione alla Rete CTI6
(attuale Rete CTI ambito 24)
- realizzazione incontri di
formazione rivolti alle famiglie
- Realizzazione monitoraggio
online.

- talvolta ho riscontrato confusione
nell'organizzazione per quanto
riguarda le assegnazioni dei compiti
(confusione tra la mia figura, il dsga
la dirigenza e la segreteria)
- in alcune occasioni il piano della
formazione prevede corsi simili tra
loro (associazione psychè, dott.ssa
Bazzani, associazione Imparole),
che rischiano una scarsa adesione
- poca proposta di corsi di
formazione di didattica

- più chiarezza nei ruoli e maggior
collaborazione tra le figure
- proporre alla fine di ogni anno
scolastico un questionario che faccia
emergere i bisogni di formazione dei
docenti
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SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA’ Rev: 02
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Attività non svolte
- 4 ore con dott.ssa Bazzani (2 ore
genitori +  2 ore docenti). Ipotesi
tematica: rapporto scuola famiglia
- incontro dott.ssa Ripamonti (2 ore
per infanzia-primaria)
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ISTITUTO COMPRENSIVO “A.B.SABIN”
MOD 16

SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA’ Rev: 02

RELAZIONE FINALE FUNZIONI STRUMENTALI / RESPONSABILI DI AREA Data: 09.10.16

RISULTATI RAGGIUNTI IN RELAZIONE AI SEGUENTI PARAMETRI:

1. Rispetto dei tempi
2. Completezza del lavoro svolto
3. Raggiungimento degli obiettivi specifici fissati

Denominazione attività Valutazione *
Non adeguato Abbastanza

adeguato Adeguato Buono Ottimo

progettazione attività di formazione ☐ ☐ ☒ ☐ ☐

rilevazione presenze e compilazione attestati e
dichiarazioni

☐ ☒ ☐ ☐ ☐

monitoraggio attività formativa ☐ ☐ ☒ ☐ ☐

raccolta e archiviazione ☐ ☐ ☒ ☐ ☐

      ☐ ☐ ☐ ☐ ☐

      ☐ ☐ ☐ ☐ ☐

      ☐ ☐ ☐ ☐ ☐

      ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
     

*
Non adeguato Mancata realizzazione dei parametri indicati Buono Realizzazione dei parametri 3. e 2.

Abbastanza
adeguato

Realizzazione del parametro 3. Ottimo Realizzazione dei 3 parametri indicati

Adeguato Realizzazione dei parametri 3. e 1.

MOD 16 Relazione finale Funzione Strumentali e Responsabili di Area Pag 5 di 6



ISTITUTO COMPRENSIVO “A.B.SABIN”
MOD 16
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Data 18-06-2021
Funzione Strumentale / Responsabile di Area

Benedetta Maria Orselli
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